
АКЦИИ АТЫРАУ
Условия для сотрудников 
компании

23.05 – 24.05



Условия для сотрудников

Условия по социальному пакету: 100% оплата/Отбасы банк 50/50

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 7% 9% 10% 11%

Скидка к 
действующим 

акциям

- 0% +1% дополнительно +2% дополнительно +3% дополнительно

** К действующей акционной скидке предоставляется дополнительная скидка при стаже работы более 4 лет

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 5% 7%+3%=10% 9%+3%=12% 10%+3%=13% 11%+3%=14%

Скидка к 
действующим 

акциям
+3% к акции

** К действующей акционной скидке предоставляется дополнительная скидка вне зависимости от стажа
При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения.

Условия по социальному пакету: 100% оплата/Отбасы банк 50/50 +3%



Условия для сотрудников

Условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 30%

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 0% 2%

Надбавка Стандартные 
условия

3% 1% 0% 0%

Ежемесячные 
платежи

- Равными долями

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 1% 2% 3% 4%

Надбавка Без Надбавки

Платежи Ежемесячно/поквартально

Специальные условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 30%

• При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 
• ** Надбавка применяется на остаток. 
• *** Ежемесячный платеж выплачивается равными долями до передачи ключей.



Условия для сотрудников

Условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 50%

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 0% 1% 3% 5%

Надбавка Стандартные 
условия

2% 0% 0% 0%

Ежемесячные 
платежи

- Равными долями

Специальные условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 50%

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 2% 3% 5% 7%

Надбавка Без Надбавки

Платежи Ежемесячно/поквартально

• При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 
• ** Надбавка применяется на остаток. 
• *** Ежемесячный платеж выплачивается равными долями до передачи ключей.



Условия для сотрудников

Условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 70%

Специальные условия по социальному пакету: рассрочка с ПВ 70%

• При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 
• ** Надбавка применяется на остаток. 
• *** Ежемесячный платеж выплачивается равными долями до передачи ключей.

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 2% 3% 4% 5%

Надбавка Стандартные 
условия

0% 0% 0% 0%

Ежемесячные 
платежи

- Равными долями

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка 0% 4% 5% 7% 9%

Надбавка Без Надбавки

Платежи Ежемесячно/поквартально



Условия для сотрудников

Программа Трейд ин

Специальные условия по социальному пакету Трейд ин

• При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 
• ** Надбавка применяется на остаток. 
• *** Ежемесячный платеж выплачивается равными долями до передачи ключей.

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка в 1 мес Все 
стандартно 7% 9% 10% 11%Скидка в 2 мес

Партнерская 
ипотека

Все 
стандартно

0% скидка
4% Надбавка

0% скидка
3% Надбавка

0% скидка
2% Надбавка

0% скидка
0% Надбавка

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Скидка в 1 мес Все 
стандартно 8% 10% 11% 12%Скидка в 2 мес

Партнерская 
ипотека

Без надбавки Без надбавки Скидка 1% Скидка 2% Скидка 3%



Условия для сотрудников

Условия по социальному пакету через банки второго ровня

Специальные условия по социальному через банки второго уровня

• При низкой рентабельности проекта, размер скидки может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 
• ** Надбавка применяется на остаток. 
• *** Ежемесячный платеж выплачивается равными долями до передачи ключей.

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Под залог своей 
недвижимости

Стандартны
е условия

6% 7% 8% 9%

Субсидируемая 
Ипотека

Стандартны
е условия

0% скидка
4% надбавка

0% скидка
3% надбавка

0%
2% надбавка

0%
0% надбавка

Стаж 0-1 года 2-3 года 4-5 лет 6-7 лет От 8 лет

Под залог своей 
недвижимости

5% 6% 7% 8% 9%

Субсидируемая 
Ипотека

Без 
надбавки

Без надбавки Скидка 1% Скидка 2% Скидка 3%



Условия для сотрудников

Легкая рассрочка

Класс ЖК 1 комнатные 2 комнатные 3 и выше/комнатность

Стандарт, комфорт 100 000 150 000 200 000
Бизнес, Бизнес + 150 000 200 000 250 000

ЖК Дата АВВЭ Надбавка ПВ комнатность Лимит

Asyl Zaman 1-1 02.09.2026 0% 20% все 3

Batysmura Prime 1 оч 31.01.2027 0% 20% все 5

Batysmura Prime 2 оч 28.01.2028 0% 20% все 3

Sapa 4Life Comfort 1-2 26.02.2027 0% 20% все 5

Sapa 4You Business 1-1 23.10.2026 0% 20% все 5

Samgar 01.03.2028 0% 20% все 3


